Mitarbeiter/in Tourismusverband Elbe-Elster-Land e.V.

Der Tourismusverband Elbe-Elster-Land e.V. biindelt das gesamte Tourismusmarketing, das
Produkt- und Qualitdtsmanagement und entwickelt Vermarktung- und Kommunikations-
strategien fiir die Region.

Zum nichstmoglichen Zeitpunkt ist eine Stelle beim Tourismusverband Elbe-Elster-Land e.V.
neu zu besetzen. Das Besetzungsverfahren beginnt zeitnah, die Stellenvergabe erfolgt im
laufenden Verfahren.

Wir bitten Interessenten daher um Ubersendung der Bewerbung bis 23.05.2022.
Ihre Aufgaben:

e Umsetzung marketingstrategischer Maflnahmen in allen Marketing- und
Kommunikationsbereichen (print und online)

e Projektentwicklung, -durchfiihrung, —betreuung und -abrechnung

o regionale und iiberregionale Netzwerkarbeit, Mitarbeit bei der Produktentwicklung

o Entwicklung und Betreuung des Internetauftritts (auch im Social-Media-Bereich),
Datenbankpflege, Recherchen

e Koordination bei der Erstellung von Printprodukten

o Presse- und Offentlichkeitsarbeit

e Vorbereitung, Absicherung und Nachbereitung von Messeauftritten

e Recherche von Fordermdglichkeiten und deren Bearbeitung

Thr Profil:

o Fachschulabschluss (tourismus- bzw. wirtschaftswissenschaftlicher Schwerpunkt)
oder vergleichbare Ausbildung

o mehrjdhrige Berufserfahrung im Tourismusmarketing

o marketingstrategische Kenntnisse

e Fremdsprache mind. Englisch

o tiefgreifende Kenntnisse im Bereich Internet und Social Media

o Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit, Organisationstalent

o Fiihrerschein Klasse 2 und Bereitschaft der Nutzung des privaten PKWs

o Kreativitit, Engagement und Teamfahigkeit

o Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Vollzeit-Aufgabe mit
angemessener Entlohnung. Bitte senden Sie Thre aussagekriftige Bewerbung (Kopien,
Unterlagen werden nicht zuriickgesandt) mit Angabe Ihres moglichen Eintrittstermins bis
zum 23.05.2022 an:

Tourismusverband Elbe-Elster-Land e.V.
Schlossplatz 1
03253 Doberlug-Kirchhain





