
 

 

Stellenausschreibung 
 

Im Landkreis Elbe-Elster, im Amt für Jugend, Familie und Bildung des Landkreises Elbe-Elster besetzen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt zwei Stellen als: 
 

Systemadministrator DigitalPakt Schule (m/w/d) 
 

Diese sind mit der Entgeltgruppe 9b TVöD bewertet und mit 1,0 VZE zunächst befristet bis zum 15. Mai 2024 zu 

besetzen. Die Stelle kann nach Vereinbarung auch in Teilzeit besetzt werden, wenn dabei die Abdeckung der Büro-
zeiten gewährleistet ist. 

 

IHR AUFGABENBEREICH UMFASST 

• Aktualisierung und Fortschreibung des Medienentwicklungsplanes für Schulen, u. a. für die erforderlichen  

Präzisierungen im Fördermittelantragsverfahren, die Umsetzung der gegebenen Haushaltsbestimmungen sowie  

einer etwaig veränderten Bewertung in der Umsetzbarkeit (in Zusammenarbeit mit der Schulleitung)  

• Systemadministration DigitalPakt für die Einrichtungen im Amt für Jugend, Familie und Bildung, d. h. 

• Beratung der Einrichtungen bei geplanten Anschaffungen 

• Beschaffung der vereinbarten Technik im Rahmen eines Vergabeverfahrens nach VOL 

• Entgegennahme der vereinbarten Lieferungen inkl. Inbetriebnahme und Einrichten der neuen Technik  
• Betreuung/Support und Schulung der Anwender/innen sowie Anwendungsbetreuung der neuen Technik  

• Anpassung von Standard- und Fachsoftware an die spezifischen Anforderungen der Anwender/innen  

(Programmierung) 

 

SIE VERFÜGEN ÜBER 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker/in – Systemintegration, IT-Systemelektroniker/in,  

Informatikkauffrau/-mann, eine vergleichbare abgeschlossene dreijährige IT-Berufsausbildung oder alternativ eine 

abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung mit mindestens fünfjähriger Berufserfahrung im IT-Bereich 

• umfassendes Fachwissen zu Digitalen Bildungsmedien und Blended-Learning-Lösungen   

• vertiefte Kenntnisse im Bereich IT-Sicherheit und Datenschutz sowie dem Vergabe- und Zuwendungsrecht 
• Planungs- und Entscheidungsfähigkeit sowie Organisationsvermögen 

• Fähigkeit zu analytischem und vernetztem Denken  

• Offenheit für neue Ideen und Entwicklungen, insbesondere in der digitalen Bildungswelt  

• Beurteilungsfähigkeit hinsichtlich der Möglichkeiten und Grenzen von Modernisierungsstrategien 

• Fähigkeit zur kooperativen und netzwerkartigen Zusammenarbeit (Teamfähigkeit) 

• eigenständige und serviceorientierte Arbeitsweise  

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.12.2021 an das: Amt für Personal, Organisation und 

IT-Service, Ludwig-Jahn-Straße 2 in 04916 Herzberg oder per E-Mail an personalamt@lkee.de 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Wenn Sie eine Rück-

gabe der Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen ausreichend frankierten und adressierten Rück-

umschlag bei. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 

ANSPRECHPARTNERIN 

Stefanie Schulze          

Personalsachbearbeiterin       Christian Heinrich-Jaschinski 

Telefon: 03535 46-1229       Landrat 


