
 

 

 

Stellenausschreibung 
 

Im Landkreis Elbe-Elster, im Amt für Bauaufsicht, Umwelt und Denkmalschutz, besetzen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt die Stelle als: 

SB Landschaftsplanung, Kompensation, Vollzug (m/w/d) 
 

Die Stelle ist mit 1,0 VZE (40h/Woche) unbefristet zu besetzen und eine nach der Entgeltgruppe 9c TVöD bewertete 

Tätigkeit. Die Besetzung der Stelle ist auch durch Teilzeitbeschäftigte möglich, wenn dabei die Abdeckung der 

Bürozeiten gewährleistet ist.  
 

IHR AUFGABENBEREICH UMFASST 
• Entscheidungen über Zulassungen sowie Einvernehmen zu Entscheidungen bei Bauverboten an Gewässern,  

Reit- und Fahrverboten sowie zu vorgezogenen Kompensationsmaßnahmen 

• Kontrolle der Umsetzung von Kompensationsmaßnahmen und Bearbeitung bei Verstößen bzw. Nichtumsetzung 

mit entsprechenden ordnungsbehördlichen Anordnungen  

• Betreuung von Flächenpools/Flächenagenturen sowie von bevorrateten Kompensationsmaßnahmen und 

Förderung der Beantragung und Umsetzung von Projekten des Naturschutzes und der Landschaftspflege  

• Betreuung und Pflege des Kompensationskatasters 

• Fortschreibung des Landschaftsrahmenplans des Landkreises Elbe-Elster 

• Fachstellungnahmen zu naturschutzrechtlichen Belangen im Rahmen der Beteiligung der Träger öffentlicher  
Belange (Landespläne, Regionalpläne, Flächennutzungspläne, Landschaftspläne, Bauleitpläne, Bergbaubetriebs- u. 

Sanierungspläne, Flurneuordnungspläne, BImSch-Verfahren, Planfeststellungsverfahren etc.) 

• Teilnahme und Mitarbeit in Arbeitsgruppen (Klimabeirat des Landkreises, AG Agroforst, AG Bergbaufolge, AG 

Landschaftswasserhaushalt etc.) 
 

SIE VERFÜGEN ÜBER 
• abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Diplom) im Bereich Naturschutz, Landschaftsplanung, 

Landschaftspflege, Landschaftsökologie oder einen vergleichbaren Abschluss  

• fundierte Kenntnisse im Bereich Ökologie/Landschaftsplanung sowie im Naturschutz- und Artenschutzrecht 

• eine gewissenhafte, strukturierte und zielorientierte Vorgehens- bzw. Arbeitsweise mit einem hohen Maß an  
Eigenständigkeit 

• Fähigkeit zur fachlichen und situativen Kommunikation 

• ein sicheres, fachkompetentes Auftreten bei der Vertretung der Behörde nach außen 

• Verhandlungskompetenz und sachbezogenes Durchsetzungsvermögen  

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.12.2021 an das:  

Amt für Personal, Organisation und IT-Service, Ludwig-Jahn-Straße 2 in 04916 Herzberg oder per E-Mail an 

personalamt@lkee.de 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Wenn Sie eine Rückgabe der Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen ausreichend frankierten und 

adressierten Rückumschlag bei. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht 
erstattet. 

             

ANSPRECHPARTNERIN: 

Frau Stefanie Schulze                                                                                          Christian Heinrich-Jaschinski  

Personalsachbearbeiterin      Landrat  

Tel. 03535 46-1229                                                                                              

 


