
Stellenausschreibung 

Die Stadt Falkenberg/Elster beabsichtigt zum 01.März 2019 die Stelle  

Teamleiter/in für das Erholungsgebiet „Kiebitz“ 

als unbefristete Vollzeitstelle neu zu besetzen. 

Das 110 ha große Erholungsgebiet „Kiebitz“ wird in der Rechtsform eines kommunalen 

Eigenbetriebes geführt. Zur Einrichtung gehören ein 70 Hektar großes Bade- und Angelgewässer,  

1,35 km Badestand, ein Campingplatz mit 150 Stellplätzen, zwei Bungalowsiedlungen mit privaten 

und einigen kommunalen Bungalows, Spielplätze und Freizeitanlagen. Das Wald- Naturschutzgebiet 

„Schweinert“ grenzt an. 

Das Team der Beschäftigten besteht ganzjährig aus drei Verwaltungs- und technischen Mitarbeitern in 

Voll- bzw. Teilzeit sowie ca. sechs Saisonkräften. 

Ihre Aufgaben: 

Im operativen Tagesgeschäft obliegt Ihnen die Führung und Koordinierung des Mitarbeiterteams, mit 

dem Sie gemeinsam das Erholungsgebiet pflegen, verwalten, gestalten und in seiner Attraktivität 

weiterentwickeln. Im engen Kontakt mit den Partnern vor Ort, wie der Wasserwacht und 

verschiedenen Dienstleistern sollen touristische Angebote weiter- bzw. neuentwickelt werden. Als 

regionales Kleinod soll das Erholungsgebiet „Kiebitz“ sowohl für Tagesgäste aus der Region, als auch 

für Urlauber aus der Ferne als beliebtes Reise- und Ausflugsziel erhalten bleiben. 

 

Wir erwarten: 

- eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Betriebswirtschaft, Tourismus oder Ähnliches 

- nachweisbare Führungserfahrung und Motivationsvermögen  

- betriebswirtschaftliche  und rechtliche Grundkenntnisse  

- Erfahrungen im touristischen Bereich sowie Fremdsprachenkenntnisse sind erwünscht 

- strukturiertes, ziel- und praxisorientiertes Handeln  

- strategisch- konzeptionelles Denken bei Beachtung kommunaler Strukturen und  

   Entscheidungsprozesse 

- eine ausgeprägte Besucher- und Dienstleistungsorientierung, sehr gute kommunikative Fähigkeiten, 

  Weitsicht, und Durchsetzungsvermögen 

- Ideen und Anregungen zur Betriebsoptimierung und zur Vernetzung mit anderen Kultur- und  

  Freizeiteinrichtungen der Region 

- überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Flexibilität. 

 

Eine Wohnsitznahme in Falkenberg/Elster oder der näheren Umgebung wird gewünscht. 

Wir bieten eine Vergütung nach Entgeltgruppe 9 a des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD), betriebliche Altersversorgung und ein zusätzliches Leistungsentgelt. 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf, 

Zeugniskopien und Tätigkeitsnachweisen. Diese richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2018  unter 

Angabe des Kennworts „Teamleiter/in“ an die  

Stadt Falkenberg/Elster 

Personalverwaltung 

Markt 3 

04895 Falkenberg/Elster 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 



Der Eingang Ihrer Bewerbung wird nicht schriftlich bestätigt. Bewerbungsunterlagen werden nach 

Abschluss des Bewerbungsverfahrens nur zurückgeschickt wenn diesen ein beschrifteter und 

ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegt. Kosten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden 

nicht erstattet. 

Auskünfte zur ausgeschriebenen Stelle erteilt Ihnen gern die Werkleiterin Frau Marion Casper unter 

der Tel.-Nr. 035365/411- 13.  

Herold Quick 

Bürgermeister 

  

 


