
 

Stellenausschreibung 
Im Eigenbetrieb Rettungsdienst des Landkreises Elbe-Elster besetzen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet Stellen: 

als Notfallsanitäter (m/w/d) 

im 12 oder  

24-Stunden-Schichtsystem  

WIR BIETEN 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit oder Teilzeit 
 ein 12 Std.- Schichtsystem oder wahlweise ein 24 Std.- Schichtsystem 
 Dienstplan mit hoher Planungssicherheit und fairer Urlaubsplanung 
 Betriebliche Altersvorsorge im öffentlichen Dienst 
 vielfältige interne und externe Fortbildungen 
 einen modern ausgestatteten Fuhrpark und medizinische Ausstattung  

(u.a. Corpuls C3, Medumat Standard 2, Corpuls CPR, Stryker Powerload) 
 Digitale Einsatzdokumentation  
 Zuschläge für Nachtarbeit, Wechselschicht, Überstunden, Sonn- und Feiertage 
 die Vergütung erfolgt nach der Entgeltgruppe N TVÖD 

 
SIE VERFÜGEN ÜBER 

 Erlaubnis zum Führen der Berufsbezeichnung Notfallsanitäter (m/w/d) 
 gültige Fahrerlaubnis der Klasse C1 (bis 7,5 t) für Fahrzeuge im Rettungsdienst 
 Stressresistenz/ Führungskompetenz 
 Kenntnisse in fachspezifischen Rechtsvorschriften wie dem Brandenburgischen Rettungsdienstgesetz und fachliche 

Vorgaben (ERC-Guidelines, Handlungsalgorithmen für die Notfallsanitäter,…) 
 einen Nachweis entsprechend § 20 IfSG (Masernimpfschutz) für Personen, die nach dem 31.12.1970 geboren sind  
 Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung 
 Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 die für die Ausübung des Berufs erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache 

 
WIR ERWARTEN 

 überdurchschnittliche Belastbarkeit und Konfliktfähigkeit 
 Kommunikations- und Kooperationskompetenz 
 sicheres und sympathisches Auftreten 
 Engagement, Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit, Qualitätsbewusstsein 

______________________________________________________________________________________________ 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  
 
Aus Kostengründen wird auf eine Eingangsbestätigung und auf Zwischennachrichten verzichtet. Wenn Sie eine Rückgabe der 
Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag bei. Kosten, die 
im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an den: 
Landkreis Elbe-Elster, Amt für Personal, Organisation und IT Service 
Ludwig-Jahn-Straße 2, 04916 Herzberg (Elster) oder per E-Mail an personalamt@lkee.de 
 
ANSPRECHPARTNERIN        Christian Jaschinski 
Frau Manja Stößer        Landrat  
Sachbearbeiterin Personalwesen       
T 03535 46-1235         


